James Hall

23/03/2010

Décrivez les changements dans la population de la région que vous avez étudiée au cours des dernières années. Comment expliquerez-vous ces changements?

Dans cette dissertation j’essayerai de vous démontrer comment la population de la région Nord-pas-de-Calais a changé pendant les dernières vingt années, en offrant une explication possible à ces changements avant que je ne parvienne à une décision de comment la population pourrait changer pendant les vingt années qui viennent.

Réfléchissons d’abord à la population actuelle avant que nous ne considérions les changements qui ont eu lieu pendant les dernières vingt années. En 2009, le Nord-pas-de-Calais compte environ 3,2 millions d’habitants de 15 ans ou plus, un chiffre beaucoup plus élevé que celui des années 90. Il y a de fortes chances que cette augmentation soit à cause du fait que les Nordistes sont moins disposés à quitter la région après s’y être installées ; il y a en moyen seulement cinq « sortants » pour chaque cent résidents parce il y a tout ce qu’on aurait besoin dans la région en ce qui concerne le commerce, la clientèle et le travail.

En plus, sur cinq ans, plus de 136,000 personnes sont arrivées de l’étranger, parmi lesquelles la moitié provient de trois pays : la Belgique, l’Algérie et le Maroc. Il est à noter que les célibataires sont relativement plus nombreuses parmi ces migrants et je crois que c’est parce qu’elles le trouvent difficile d’apporter leur famille après s’y être installées en France à cause de la loi très stricte sur l'immigration. Bien qu’il y ait de plus en plus couples sans enfants dans la région à cause de la popularité du concubinage et la présence de la pilule de lendemain de nos jours, les couples avec les enfants restent encore majoritaires parmi les ménages, peut-être parce qu’on reçoit plus d’allocations familiales si l’on a plusieurs enfants en France.

En addition, ceux qui ont migré sont relativement assez jeunes ce qui se réfléchit dans le fait que les moins de 18 ans ont diminué à 24.5% de la population régionale en 2006. Je crois que cette tendance est liée à la proximité de la région à l’Angleterre, en particulier à Londres, donc les jeunes peuvent facilement aller visiter Londres pour y passer un bon week-end en explorant des boites de nuit et en visitant des attractions touristiques. Néanmoins, je conseillerais aux étrangers de ne pas déménager à Nord-pas-de-Calais parce que cette région reste la région la plus populeuse de tout l’Hexagone à part de l’Ile de France et donc ils le trouveront difficile d’y trouver un hébergement fixé et le concours pour les emplois sera beaucoup plus acharné que dans les autres régions.

Bien qu’il y ait en moyen plus de naissances que de décès dans la région, l’âge moyen des Nordistes se situait à 35,8 en 1999, mais il était monté à 37,1 ans en 2006. Il ne faut pas s’étonner que cette tendance soit répandue partout l’Europe à cause du baby-boom, c’est-à-dire l’augmentation importante du taux de natalité de certains pays, juste après la fin de la Seconde Guerre mondiale en 1945.

 Cependant, il faut tenir compte du fait que, à cause du vieillissement, la proportion de retraités a beaucoup augmenté en même temps parce que les personnes âgées de 60 à 74 ans sont plus sédentaires et donc moins disposées à quitter la région après s’y être installées. Je crois que cette tendance a contribué directement à l’augmentation de l’âge moyen des Nordistes au cours des dernières vingt années.

En 2006 les cadres représentaient près de 5% de la population régionale parce que la région regroupait 5,8% des emplois de la métropole à l’époque ce qui le place au 4e rang avec 118 emplois au km2. Ce chiffre n’est pas du tout étonnant si l’on considère que la région a longtemps bénéficié de sa position «carrefour» au cœur de l'économie européenne, à l'intersection entre Paris, Bruxelles, Londres, Amsterdam et Francfort et donc elle offre un accès direct aux 100 millions de consommateurs qui font les marchés d'Europe de l'Ouest. 

Ces cadres s’affichent aussi comme la catégorie sociale la plus mobile parce que les entreprises doivent déménager de temps en temps pour qu’ils puissent attirer plus de clientèle dans les régions différentes. Malgré cette tendance, le Nord-pas-de-Calais reste la région la plus stable de toute la métropole en ce moment.

Après avoir considéré comment la population de Nord-pas-de-Calais a changé pendant les dernières vingt années, il faut aussi postuler comment la population de Nord-pas-de-Calais changera pendant les vingt années qui viennent. 

Selon les statistiques de l’INSEE, je crois qu’en Nord-pas-de-Calais, comme au niveau national, le taux d’activité total des 15 à 64 ans diminuera à cause de la diminution prolongée de l'activité économique après la récession de 2009 et du fait que les grandes entreprises, telles que La Redoute et les 3 Suisses, essayeront de développer leur clientèle en  déménageant à la Chine et aux Etats-Unis. Je crois qu’il passera dans la région de 67,4% en 2006 à 70% à l’horizon 2020.

Je suis de l’opinion que cette tendance découle du vieillissement de la population active, c’est-à-dire que les tranches d’âges les plus âgées et les moins actives pèseraient plus pendant les vingt années qui viennent. Cette tendance a été soulignée en 2006 quand la population active de la région se distingue du reste de la France métropolitaine par une forte présence des moins de 25 ans et une faible part des plus de 55 ans, dont la plupart sont les hommes.

Pourtant je crois qu’il est possible d’imaginer un taux d’activité des femmes plus élevé ou encore des jeunes ou des seniors plus actifs en se faisant jour de la récession économique des dernières deux années parce qu’ils auront besoin de une source de revenu pour obtenir la sécurité financière à l’avenir. 

Ceci dit, je pense que la principale composante de la baisse de la population active repose sur les phénomènes migratoires parce que entre 2010 et 2030, j’envisage que l’évolution naturelle de la population conduira encore à plus d’entrées que de sorties sur le marché travail pour les rasions susmentionnés.

Cependant, à partir de 2014, je crois que nous verrons les fins de carrière des générations du baby boom qui entraînera naturellement au vieillissement de la population de Nord-pas-de-Calais et donc il y aura naturellement plus de décès que de naissances dans la région et j'estime que l’âge moyen des Nordistes se situera à environ 39,5 en 2020 et il sera monté à presque 41,5 ans en 2030.

En plus, j’envisage que les cadres représenteront près de 7% de la population régionale parce que je crois qu’il y aura un agrandissement du réseau TGV à Lille à cause de l’augmentation de commerce dans le secteur tertiaire et cela permettront aux hommes d’affaires de rechercher l’investissement, la clientèle et les centres de distribution dans la région.


En conclusion, pendant les dernières vingt années, la population en général de Nord-pas-de-Calais s’est beaucoup accrue, avec 3,2 millions d’habitants en 2009, principalement à cause du fait que les Nordistes, en particulier les retraités, sont moins disposés à quitter la région après s’y être installées. 

D’ailleurs, plus de 136,000 personnes sont arrivées de l’étranger sur cinq ans et les cadres représentaient près de 5% de la population régionale en 2006. Selon les statistiques de l’INSEE, ces tendances prévaudront pendant les vingt années qui viennent à cause de l’augmentation de commerce dans le secteur tertiaire bien que le taux d’activité total des 15 à 64 ans puisse diminuer à cause de la diminution prolongée de l'activité économique après la récession de 2009.
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